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Anno scolastico 2021/2022

RELAZIONE FINALE ASSOCIAZIONE ZEROSEI ( SCULA DELL'INFANZIA )

COMPOSIZIONE ANNI 3 ANNI 4 ANNI 5 TOTALE
TOTALE 15 15 14 44
MASCHI 7 10 10 27
FEMMINE 7 5 6 17

DISABILI 0 0 0 0



DESCRIONE SINTETICA DELLA SITUAZIONE GENERALE

A chiusura del corrente anno scolastico il Dirigente Scolastico ha elaborato la presente relazione per
tracciare una sintesi sulla Direzione e il coordinamento dell’attivita formativa, organizzativa e
amministrativa, al fine di garantire la piu ampia informazione .

La relazione del D.S. pone in evidenza i risultati conseguiti nel corso dell’a.s. 2021/2022 in rapporto agli
obiettivi programmati.

Essendo al 30 giugno concluso I'attivita scolastica & possibile infatti verificare lo stato di avanzamento delle
attivita.

Inoltre e stato garantito il pre-post-scuola per I'accoglienza alunni le cui famiglie avevano difficolta di
orario.

All'interno della scuola non sono presenti alunni diversamente abili.

L’autonomia scolastica , nei suoi aspetti di autonomia didattica e organizzativa, ha consentito di ampliare
ed arricchire la propria offerta Formativa ,attraverso la progettazione di interventi educativi didattici che
cercassero di essere realmente rispondenti ai bisogni formativi degli alunni in riferimento alla loro et3, al
contesto sociale e culturale.

Purtroppo, I'emergenza sanitaria ha continuato a influenzare fortemente le attivita curriculari ed
extracurriculari programmate. La DAD e diventata la soluzione possibile.

Infine per una crescita della scuola si dovra per il futuro, puntare su elementi qualitativi :

- 1l corpo docente e preparato e motivato .



Un ruolo importantissimo & stato svolto da tutti i dipendenti della scuola designati all’inizio dell’anno: il
rapporto di stima e fiducia reciproca instauratosi e il continuo confronto con essi hanno permesso alla
sottoscritta di trovarsi sempre nelle migliori condizioni per decidere.

L’attivita degli Organi Collegiali si & svolta regolarmente.

Ottimi risultati si sono avuti nel processo condiviso, permettendo di realizzare un’organizzazione complessa
che sapesse rispondere alle esigenze del momento traversando supporto nelle figure istituzionali della
scuola nei momenti di confronto e di azione.

Grande attenzione e di sostegno nei rapporti di fiducia e di continuita va ai genitori e agli alunni, in quanto
hanno mirato alla maturazione della responsabilita e dell’impegno personale di ciascuno alunno.
Concludendo, soprattutto un anno scolastico cosi difficile da affrontare, un sentito ringraziamento va a
tutti i Docenti i personale Ata e a tutti coloro che,ognuno per la propria parte, hanno collaborato al
funzionamento della nostra organizzazione rendendo possibile una scuola sempre piu valida e formativa

che si & impegnata per favorire la crescita e la maturazione personale dei nostri alunni.

Il Rappresentante Legale

Simona Devastato



